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L'agent(e) de transit doit &tre capable de :

o Etudier des solutions de transport «overseas» y compris en
anglais
Etablir une cotation tarifaire incluant les prestations annexes
pour la proposer au donneur d'ordres, y compris en anglais
Déterminer la rentabilité des opérations de transport
«overseas»
Mettre en ceuvre l'opération de transit aérien
Mettre en ceuvre l'opération de transit maritime
Coordonner et suivre les phases d'une opération de transit
aérien ou maritime a l'export ou a limport.
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Financement Certification Durée Prérequis
Action de formation Dipléme de niveau 5 1408 heures en centre Demandeurs d'emploi
conventionnée par France (DEUG, BTS, DUT, DEUST) 280 heures en entreprise inscrits a France Travail de
Travail (AFC) délivré par la DEETS niveau BAC, maitrisant les
savoirs de base
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Modalités d'acces :
Test de positionnement, test de recrutement et entretien individuel de conseil.
Nous analysons toute demande sans délai. Le délai d'acces a la formation =
dépend de la programmation et des places disponibles, en constante évolution. /?

(¥ Formateurs expérimentés

@ Accompagnement renforcé dans
I'emploi post formation

(VM 94 % de réussite aux examens
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1- Modules d'enseignements généraux (mathématiques,
communication, NTIC, etc.)
2- Modules d'enseignements professionnels

==> Bloc de compétences N"1: Construire, y compris en anglais,
une offre de prestation de transport «overseas» [N’
RNCP34882BCO01]

==> Bloc de compétences N°2 : Mettre en ceuvre une opération
de transit «overseas» a l'export ou a l'import jusqu'a la cléture du
dossier [N° RNCP34882BC02]

3- Modules transversaux (Anglais professionnel - TOIEC,
Gestion informatisée du transport - Logiciel TMS, Certificat de
Sauveteur Secouriste du Travail - CSST, etc.)

4- Immersion en entreprise
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Méthodes mobilisées

« Chaque bloc de compétences est suivi d'une période dapplication en entreprise
« Mise a disposition de notre plateforme digitale d'accompagnement EVOLUPRO |A

@ « Session collective en présentiel

» Pédagogique interactive avec :

1. Un parcours individualisé de formation (PIF) avec des heures de soutien personnalisé et de remise a

niveau modulables pour chaque stagiaire
2. Des mises en situation en condition réelle de travail
3. Des interventions de professionnels du secteur.

. Modalités d'évaluation

« Evaluations diagnostiques, formatives et sommatives
durant le parcours
 La rédaction d'un dossier professionnel

« Une session de validation au titre professionnel
constituée d'une mise en situation professionnelle et d'un
entretien avec un jury, planifiée dans nos locaux.

Certification et niveaux

o Titre Professionnel d'Organisateur de transports aériens
ou maritimes de marchandises délivré par la DEETS -
Code RNCP40991, certification enregistrée le
24/08/2025.

o Le titre est constitué de deux blocs de compétences,
pouvant étre validés indépendamment (CCP).

« Taux d'obtention de la certification : 94%

« Taux dinsertion a lissu de la formation : 87%

Equivalences,
passerelles et
débouchés

Secteurs d'activité accessibles par le
détenteur du titre :
« entreprises de service du secteur
transport et logistique transitaires
« entreprises industrielles et commerciales
comportant des activités de transport de
marchandises a l'international
Les types d'emplois accessibles :
« Agent de transit maritime ou aérien
« Employé de transit international
o Employé de réservation fret maritime
« Agent de transit export ou import
Pas d'équivalence avec d'autres certifications
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