Accompagnement et consell

Objectifs

Elaboration ou confirmation d’un ou plusieurs projets
d’évolution professionnelle, avec comme finalité de maintenir 'employabilité ou le
déeveloppement professionnel, en s’appuyant sur une approche par compétences.

Développer la capacité du demandeur d’emploi a étre acteur et autonome dans la gestion de
son évolution professionnelle, dans une logique de co-construction. Le demandeur d’emploi
pourra ainsi acquérir de I'autonomie qui lui servira tout au long de son parcours professionnel.

Séquencement

Le déroulé est personnalisable et modulable en fonction de chaque
demandeur d’emploi. Alternance d'ateliers avec thématiques sur
I'élaboration du projet d'évolution professionnelle et d'entretiens
individuels

[—
Durée

3 mois maximum

—
Financement
Accompagnement

financé par le Pole
Emploi et le Fond

social Européen

contact: 0590 48 95 21
passerellepouremploi.com



